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Рабочая программа профессионального модуля может быть 

использована в дополнительном профессиональном образовании по 

программам повышения квалификации специалистов со средним 

медицинским образованием по специальности 34.02.01 Сестринское дело для 

профессионального развития по всем направлениям сестринской 

деятельности, опыт работы не требуется. Реализация рабочей программы 

возможно с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. Решение проблем пациента посредством 

сестринского ухода и участие в организации безопасной окружающей среды 

для участников лечебно-диагностического процесса   соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 4.1 Эффективно общаться с пациентом и его окружением в 

процессе профессиональной деятельности 

ПК 4.2. Соблюдать принципы профессиональной этики. 

ПК 4.3. Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп 

в условиях учреждения здравоохранения и на дому. 

ПК 4.4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода 

и самоухода; 

ПК 4.5. Оформлять медицинскую документацию; 

ПК 4.6. Оказывать медицинские услуги в пределах полномочий; 

ПК 4.7. Обеспечивать инфекционную безопасность. 

ПК 4.8. Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и 

персонала. 

ПК 4.9. Участвовать в санитарно-просветительской работе среди 

населения. 

ПК 4.10. Владеть основами гигиенического питания. 

ПК 4.11. Обеспечивать производственную санитарную и личную 

гигиену на рабочем месте. 

ОК. 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 



ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их выполнение и качество. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные 

различия. 

ОК 8. Соблюдать правила охраны труда, пожарной безопасности и 

техники безопасности. 

Рабочая программа профессионального модуля может быть 

использована в дополнительном профессиональном образовании по 

программам повышения квалификации специалистов со средним 

медицинским образованием по специальности 34.02.01 Сестринское дело для 

профессионального развития по всем направлениям сестринской 

деятельности, опыт работы не требуется. 

С целью овладения указанными видами профессиональной 

деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями 

обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

 Получение информации от пациентов (их 

родственников/законных представителей); 



 Размещения и перемещения пациента в постели; 

 Санитарной обработки, гигиенического уход за тяжелобольными 

пациентами (умывание, обтирание кожных покровов, полоскание полости 

рта); 

 Оказания пособия пациенту с недостаточностью 

самостоятельного ухода при физиологических отправлениях; 

 Кормления пациента с недостаточностью самостоятельного ухода 

 Получения комплектов чистого нательного белья, одежды и 

обуви; 

 Смены нательного и постельного белья; 

 Транспортировки и сопровождения пациента; 

 Помощи медицинской сестре в проведении простых 

диагностических исследований: измерение температуры тела, частоты 

пульса, артериального давления, частоты дыхательных движений; 

 Наблюдения за функциональным состоянием пациента; 

 Доставки биологического материала в лабораторию; 

 Оказания первой помощи при угрожающих жизни состояниях; 

необходимые умения: 

 собирать информацию о состоянии здоровья пациента; 

 определять проблемы пациента, связанные с состоянием его 

здоровья; 

 оказывать помощь медицинской сестре в подготовке пациента к 

лечебно-диагностическим мероприятиям; 

 оказывать помощь при потере, смерти, горе; 

 осуществлять посмертный уход; 

 обеспечить безопасную больничную среду для пациента, его 

окружения и персонала; 

 проводить текущую и генеральную уборку помещений с 

использованием различных дезинфицирующих средств; 



 составлять памятки для пациента и его окружения по вопросам ухода 

и самоухода, инфекционной безопасности, физических нагрузок, 

употребления продуктов питания и т.д.; 

 использовать правила эргономики в процессе сестринского ухода и 

обеспечения безопасного перемещения больного. 

необходимые знания: 

 способы реализации сестринского ухода; 

 технологии выполнения медицинских услуг; 

 факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала; 

 принципы санитарно-гигиенического воспитания и образования 

среди населения; 

 основы профилактики внутрибольничной инфекции; 

 основы эргономики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


